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Un partenariat d’excellence entre DomusVi et TBS 
Education  
au service du bien-vieillir  
Toulouse, le 21 avril 2026 – DomusVi, acteur majeur de 
l’accompagnement des personnes âgées, et TBS 
Education annoncent la signature d’un partenariat inédit 
autour de la création du programme « Cap Direction ». 
Adossé au Mastère Spécialisé (MS) Manager de 
Structures Sanitaires et Sociales, accrédité par la 
Conférence des Grandes Écoles (CGE), ce dispositif vise 
à préparer des professionnels en poste à exercer les 
fonctions de direction en maison de retraite 
médicalisée. 

Investir dans les talents pour mieux 
accompagner nos aînés 
Dans un contexte où les enjeux humains, 
organisationnels et de gestion sont plus que jamais 
centraux, DomusVi renforce son engagement en faveur 
du développement des compétences de ses collaborateurs. 
« Ce programme représente une opportunité unique pour nos talents internes d’accéder à 
des fonctions de direction, dans un environnement d’apprentissage exigeant et stimulant », 
souligne Laura Benoumechiara, Directrice des Ressources Humaines de DomusVi France. 

Un programme coconstruit avec TBS Education 
Le choix de TBS Education s’inscrit dans un processus de sélection rigoureux, comprenant un 
appel d’offres et une évaluation en jury. L’établissement bénéficie d’une reconnaissance 
académique solide : son Mastère Spécialisé (MS) Manager de Structures Sanitaires et 
Sociales est classé n°1 par Eduniversal depuis sept ans. 
Coconstruit par les équipes de DomusVi et les professeurs de TBS Education, le programme 
s’appuie sur une pédagogie ancrée dans la réalité du terrain. Les participants travailleront sur 
des cas concrets et des problématiques stratégiques, notamment à travers une mission de 
conseil et la rédaction d’une thèse professionnelle. 

« Cap Direction » : un parcours sur mesure d’excellence 
D’une durée de 18 mois, le programme s’articule autour de quatre grands axes de 
compétences : 

• Stratégie, prospective et veille sectorielle
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• Management des équipes et conduite du changement 
• Pilotage d’un établissement de santé (gestion financière et performance) 
• Management opérationnel et développement d’établissement (projet 

d’établissement, dimensions commerciale, marketing, communication et 
management des soins) 

« Ce partenariat illustre pleinement notre engagement en tant qu’école à mission : mettre 
l’excellence académique au service des enjeux sociétaux. En coconstruisant ce parcours sur 
mesure, nous formons des dirigeants capables d’allier performance stratégique et 
management profondément humain », déclare Stéphanie Lavigne, Directrice générale de 
TBS Education. 
 
Une première promotion 100 % DomusVi aux profils complémentaires 
La première promotion du programme « Cap Direction » réunit 11 collaborateurs talentueux 
après un processus de sélection rigoureux au sein des établissements DomusVi. La diversité 
des profils – adjoints de direction, infirmiers coordinateurs notamment – favorisera les 
échanges, l’apprentissage collectif et la dynamique de promotion. 
 
Lancement officiel le 21 avril 2026 
Le programme sera officiellement lancé le mardi 21 avril 2026 sur le campus de Toulouse, à 
l’occasion de la signature de la convention de partenariat. Cette journée inaugurale sera 
également consacrée à une première rencontre entre les participants, posant les bases de 
l’esprit de promotion. 
 
À propos de TBS Education 
TBS Education est une école de management devenue société à mission en 2022. Elle fait partie du 
cercle restreint des établissements titulaires de la triple accréditation internationale AACSB, EQUIS et 
AMBA, et est membre de la Conférence des Grandes Écoles. 
Classée parmi les meilleures business schools européennes, elle accueille chaque année 6 600 
apprenants dans ses programmes en formation initiale et continue, en mettant l’accent sur 
l’excellence académique et le bien-être pédagogique. Sa communauté rassemble plus de 120 
nationalités réparties sur quatre campus : Toulouse, Paris, Barcelone et Casablanca. 
L’école s’appuie sur un réseau de plus de 240 universités partenaires à travers le monde et propose 
plus de 100 doubles diplômes. À l’issue d’un audit mené par Campus France en novembre 2024, TBS 
Education a obtenu le plus haut niveau du label « Bienvenue en France » pour une durée de cinq ans. 
Grâce à une recherche à fort impact sociétal, TBS Education forme des acteurs engagés, capables de 
contribuer à une économie plus responsable et durable. 
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À PROPOS DE DOMUSVI 
Fondé en 1983 en France, DomusVi, présent 
dans 7 pays, est aujourd’hui l’un des principaux 
acteurs de l’habitat, des services et des soins 
dédiés aux personnes âgées. 
Chaque jour, notre communauté de 50 000 
professionnels accompagne près de 200 000 
personnes âgées, qu’elles vivent à leur 
domicile ou dans l’un de nos habitats partagés, 
résidences services ou résidences 
médicalisées. Notre engagement : offrir à 
chacun un accompagnement personnalisé, 
favorisant la qualité de vie, l’autonomie et le 
lien social, à chaque moment de sa vie. 
Depuis plus de 40 ans, DomusVi s’appuie sur 
une gouvernance humaine, proche des familles 
et de ses collaborateurs, et agit en veillant à 
son impact durable sur l’environnement. 
DomusVi, l’humanité partagée 

http://www.linkedin.com/

