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DomusVi, le Digital Medical Hub et Posos lauréats de I'appel a
projet « Structures 3.0 » 2022 de I'’Agence Numérique de Santé
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Emmanuel Bilbault, CEO de Posos, Mathieu Grajoszex, CEO de DMH et Dr Trescos Florent,
médecin référent DomusVi

Structures 3.0 a pour objectif d'aider a faire émerger des solutions numériques
innovantes dans le secteur médico-social facilitant les pratiques des professionnels, afin
de réduire la pénibilité, de leur permettre d’'optimiser leur temps de travail et de se
consacrer aux taches a plus forte valeur ajoutée liées au soin des personnes. Il permet
aux lauréats de tester en conditions réelles leurs solutions numériques innovantes, de
les adapter aux besoins des utilisateurs, de les évaluer et de partager le bilan de ces
expérimentations.

Lors des journées nationales dédiées au numérique dans le secteur social et médico-
social organisées par la Délégation ministérielle au numérique en santé (DNS), 'Agence
du Numérique en Santé (ANS), la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie
(CNSA) et I'Agence nationale de la performance sanitaire et médico-sociale (I'Anap),
Jean-Pierre Aquino, vice-président de 'ANS et Raphaél Beaufret (DNS) ont annoncé les
lauréats de l'appel a projet Structures 3.0.

Le projet APPOTEQ porté par DomusVi, spécialiste de I'habitat, des services et des soins
pour les personnes agées, le Digital Medical Hub, plateforme de recherche et
d’accompagnement stratégique du numérique santé, et la medtech Posos, a été
sélectionné parmi 44 dossiers afin d’'améliorer via un outil numérique la prise en charge
des personnes agées dans 14 centres médico-sociaux.
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Porté par les 3 partenaires, ce projet vise a tester et mesurer I'impact de Posos en conditions réelles dans les
EHPADS de DomusVi, du GHT Amiens et du CH Crépy en Valois. L'outil Posos sera utilisé par 75 praticiens
dans 14 centres afin d’améliorer la prise en soins et 'accompagnement médical des patients 4gés, notamment
sur la problématique de la prescription médicamenteuse et de la iatrogénie - risques liés aux erreurs
médicamenteuses - chez le sujet agé.

Créée en 2017, Posos a développé une solution éponyme qui identifie en quelques secondes les risques
d'interactions entre médicaments, de contre-indications avec le terrain du patient ou encore de posologies
inadéquates dans les prescriptions. Dans le méme laps de temps, il propose des recommandations de prises
en charge personnalisées, allant du choix du médicament a 'adaptation de sa posologie.

Ces recommandations proviennent de millions de références médicales professionnelles les plus récentes et
mises a jour quotidiennement. Elle est d'ores et déja utilisée activement par plus de 85 000 professionnels de
santé, dont 40 000 médecins.

Cet outil devrait permettre d'optimiser le temps médical et d’améliorer les conditions de travail des
professionnels de santé gréce a une retranscription automatique dans le dossier informatisé du résident, de
sécuriser le circuit du médicament, et d'améliorer la qualité des soins au service de I'autonomie des personnes
agées. C'est aussi I'opportunité pour DomusVi de développer ses activités de recherche et d'innovation
numeérique en partenariat avec le Digital Medical Hub, axe stratégique du groupe. Pour DomusVi, préserver
la qualité de vie, le bien-étre et I'autonomie des personnes dgées ainsi que continuer a innover pour faire face
au défi démographique du vieillissement sont des objectifs primordiaux au service desquels le groupe ceuvre
des sa création. Ce projet innovant et collaboratif entre différents acteurs (industriels, éditeurs de solutions
numériques, EHPADs privés et publics) illustre son esprit pionnier.

Emmanuel Bilbault, CEO de Posos déclare : « Nous sommes extrémement fiers de figurer parmi les lauréats
de 'appel a projet Structure 3.0 et de pouvoir soutenir toujours plus de soignants au quotidien. Les personnes
dgées souffrent souvent de multiples pathologies et 40 % des plus de 75 ans consomment dix médicaments
ou plus par jour, ce qui rend l'identification des risques et la prise en charge complexes. Il s'agit d’'une charge
mentale conséquente pour le personnel des EHPAD. L'outil Posos va étre utilisé dans 14 EHPAD, cela
représente plus de 1 500 résidents, c’est une grande opportunité de montrer que le numérique a un impact
fort sur le quotidien des soignants en situation réelle. »

Dr Florent TRESCOS, médecin référent de DomusVi continue : « Pour DomusVi, I'innovation thérapeutique et
technologique est un maillon clé de sa mission. Participer a ce type de projet s’inscrit pleinement dans notre
volonté de nouer des partenariats stratégiques avec les acteurs de la santé afin d'apporter des solutions
novatrices pour améliorer le bien-étre et la qualité de vie des personnes dgées. »

En savoir plus sur:
www.domusvigroup.com ’
Et suivez-nous sur :
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A propos de Posos

Créée en 2017 par Emmanuel Bilbault, pharmacien, et Benjamin Grelié, ingénieur en systémes d'information, Posos est une
MedTech frangaise qui propose aux soignants la toute premiére solution de recommandation thérapeutique, personnalisée a la
fois selon le patient, selon les risques identifiés dans son ordonnance et avec les derniéres données médicales disponibles. Forte
d'une équipe de 40 personnes, elle a levé jusqu'ici 12 millions d’euros. Posos propose trois offres : une application gratuite pour
les professionnels de santé, une version premium individuelle pour les soignants par abonnement (comprenant notamment I'outil
de retranscription automatique d'ordonnance en scannant le document papier), et, enfin, une licence a destination des hépitaux,
cliniques et Ehpad. Elle compte 85 000 utilisateurs parmi les professionnels de santé, dont40 000 médecins. https://www.posos.co/

A propos du Digital Medical Hub (DMH)

Le DMH est une société d'open innovation d'’accompagnement au développement, positionnement et a I'évaluation d'outils
numériques en santé, fondée en avril 2021. Son savoir-faire et ses compétences se concentrent sur le Market Access du numérique
en santé, I'évaluation et la validation scientifique des outils de santé numérique et de santé connectée.

Le DMH accompagne aussi bien les équipes de soin au choix des meilleures technologies du marché que les innovateurs de leurs
idées aux déploiements de leurs solutions.

DomusVi en bref

Créé en 1983 en France, DomusVi est aujourd’hui I'un des spécialistes de I'habitat, des services et des soins pour les personnes
agées. Le Groupe est présent en France et dans 9 autres pays en Europe et en Amérique Latine. La mission que se donne le Groupe
est simple : préserver la qualité de vie des personnes agées en particulier par le maintien d'une vie sociale active et aider les
sociétés a s'adapter au défi démographique du vieillissement.

Aujourd’hui, les 50 000 collaboratrices et collaborateurs de DomusVi accompagnent prés de 100 000 personnes agées
quotidiennement : pour la moitié d'entre eux dans leur vie a leur domicile et pour l'autre moitié, dans les 500 résidences
médicalisées, résidences seniors, centres de jour et structures de psychiatrie du Groupe.

En savoir plus sur :
www.domusvigroup.com m ’
Et suivez-nous sur :
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